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Da nuesira estima:

MNos resulla gralo dingimos a todas las compafieras y compafheros aflllados, con [a
finalidad de darles a conocer, a través del ANEXO I, I y Ill que acompaftan a la presenis, las tarifas que a
partic del 017112121 y hasta ol 01/03/2022 ragirian para loa Centros Turlsticos de la Crganizacidn:

 Hotel "JUAN D. PERON" an Mar de! Plata (Poia. do Buenos Aires),
« Complejo "EVITA" en Alta Gracia (Poa. de Cordoba).
» Holel "6 de OCTUBRE" en C A BA (Cwdad Auténoma de Buenos Alres),

Es de destacar que con el espinlu de poder brndar mayores y mejores beneficios sociales y
esparcimienio, &l Secretariado Nacional da [a Unlon Farroviaria ha réesueflo, una vez mas recumsndd a
subvencion acondmica para compensar cosios, en la femporpgds 2021/2022 qua: |a estadia de los hijos
(mencres de 12 afos) de las compafieras y compafieros afliados gsté bonificada en 100%. es decir serd sin
coslo alguno, Asimiamo, es dable destacar que, con un enorme esfuerzo econdamico, como se puade
obsorvar en los cuadros de tarifas, el Plan de Accidn Social asumird el impacto de costos generado
por la inflacion y mayores gastos ﬂpﬂrlli‘l'ﬂ-:l. asistiendo con un subsidio a mencionadas tarifas.

Con este accionar el Secretanado Nacional busca “sobdaramenia” acciones gue permilan a los
Compafieros mantener una mejor calidad de vida, sin que se vean afectados por mayores srogacionas
econdmicas que les pudiera impedir &l necesario uso y disfrute de sus tlempos de espardmiento con Bus
familias

CON LA FINALIDAD DE QUE TODAS Y TODOS LOS COMPANEROS PUEDAN ACCEDER AL

ALOJAMIENTO: m%&mmw PARA ESTA TEMPORADA 2021/22, SE
HA DISPUESTO UN MAXIMO DE 7 DIAS POR CONTINGENTE. |

Como todos los afios, ademads, levamos a su conocimianto, las condiciones qua para &l otorgamisnio
dé comodidades sa lendrin an cuenta

1} E! orden de llegada de las sobciludes, osls punto serd fundamental en la resarvacion de las
comodidades solicitadas.

<) La prnordad sera para & personal en aclividad, an aspecial para los que cuantan con hijos en edad
escolar

J) Los formularios deberan sef tramitados a través del sistema S1LUF. de la misma modalidad con la
gue sa trabajan el resto de los beneficios sociales, pamm mayor llustracidnien los proximos dias
naramaos [lagar instructivo especifico a cada seccional y delegacidn de la Unibn Fermoviaria

4) El pago financiado as sdlo para alliados activos quo soliciten da 7 a 10 dies de estadia. INVITADOS:

2
5
O
C
t
u
b
r
e

solamente pago de contadg,

5} No se procederd a la devolucion dal imporle correspondiente a los dies no usufructundos (salvo
casos de fuerza mayor, jusitficados mediante comprobanta)

§) Una vez adjudicada y comunicaca la Estadia, se consideraran los desislimientos realizados con
VEINTE (20) dias da anticipacidn a la fecha de Ingreso, con gdevolucin de la carta de notificacidn. Da
no cumplirse este plaro, se retendrd & 10% dal importe (olal de la deuda.

7) Al inscribirse, el afillado — en caso de no recibir la carta de adjudicacion- VEINTE (20) dias antes de la
fecha de ingreso solicitada, debe consullar o la Of. de Turismo para comroborar sl su pedido fue
favorecido, ¥ a los efecios de hallar el modo de que coblenga su cormespondienta nota de
presantacion.

Desconlando que ustedas sabrin dar la mayor difusidn al conlenido de la presents, los saludomos con
la cordialidad de siempré
Por al Socratanado Macionnl de la Unlén Ferroviana -

£ 4

Masior A Pals
Secrelario de Administracian
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VIGENTES A PARTIR DEL 1°12/2021 AL 1°/03/2022

Paraje La Isla — La Paisanita - 7.E. 03547-48840004 88401
< 5K BRINDA % PENSION
% INGRESD a COLONIA (CHECK IN): 13 HORAS.
“ SALIDA de la COLONIA (CHECK OUT): 10 HORAS.

ACTIVO/CONYUGE/ HIJOS (12
u il -iﬂi.]-.".'il

_CONTADO |
FAGOD
FINANCIADOD |
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sibado 22/01 |

LA TARIFA ES POR DIA, POR PERSONA.

MENORES DE TRES (3) ANOS {(INVITADO) SIN CARGO

PAGO FINANCIADO: SOLO PARA AFILIADOS ACTIVOS QUE SOLICITEN DE T A 10 DIAS DE
ESTADIA.

<+ INVITADOS: SOLAMENTE PAGO CONTADO.

-

faafor R Pals Sar . Saaiy
Secrvlario de Admsnidacido Secrviario General
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~ 2E BRINDA DESAYUNO
+ INGRESO a HOTEL-CHECKIN: 13 HORAS
<+ SALIDA do HOTEL - CHECK OUT: 10 HORAS

TIPO DE | FORMA DE [ ACTIVO/CONYUGES |
HABITACION PAGO HIOS (12 a 21 ANOS) UBILADO

HARITACION PAGO CONTADO | 51.200. S 720. _(sclo
| | pago de contadao)

SIMPLE/DOBLE FINANCIADD | S 1.600.

HABITACION PAGD CONTADO $ 1.600._ 161,000 tsoio
FARA 3 PERSDNAS 6 MAS | FINANCIADO $2.100._ | pago de contadal

HIJOS MENORES DE IE AROS 6 A CARGO DEL SOCIO BONIFICADOS 100% !

INVITADOS DE3all | MAYORES de
ANOS 11 ANOS

H&BFFAE[{JH-Ei.I'.'I.P.L_Ei-'EIﬂELE £ 1.350.- I sijm-u.-

PAGO CONTADO [ i r—
HABITACION PARA 3 PERSONAS o A
m i |-?m-‘- 5 .'..'-i D‘“-'

%+ LAS TARIFAS SON POR DIA y POR PERSONA.
<+ MENORES DE TRES (3) ANOS (INVITADO) SIN CARGO

< PAGO FINANCIADO: SOLO PARA AFILIADOS ACTIVOS QUE SDLIEITEH DE 7 DIAS DE
ESTADIA. INVITADOS: SOLAMENTE PAGO DE CONTADO

oo
T T (R
Eih.lﬂn 18/02 Domingo 27/02

Mostor R Pois
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Socrefarto de Adminisracian Secretario Genoral

Avda, Independencia 2854

HIJOS DE AFILIADOS MENORES de DOCE (12) ANOS SIN CARGO
MENORES DE TRES (3) ANOS (INVITADO) SIN CARGO
DESAYUNO INCLUIDO.

CHECKIN: 13HS.

CHECK OQUT: 10 HS.

& e QO H

AFILIADO ACTWO | JUBILADGQ | INVITADO
HABITACION $ 1.600.- $ 1.350.- € 2.300.-
SIMPLE | SnAall
HABITACION
DOBLE $2.300- $ 2.000.- § 3.400.-
| |' _
HABITACION
TRIPLE | $ 2.800.- $2.350- | $4.000-
DEPARTAMENTO -‘ | ' |
(hasta 4 Pasajeros) | 3 4.000- $ 3.350.- 3 5.700.-

Para efeéluar ol pedido de comodidades, deberan comunicarse de lunes a !
viemnes de 11 a 18 hs. a la oficina de Plan de Accién Social ~Teléfonos:

(011) 4956-8820/ 8821/ 8622/ 8823,

- —3 — 3 —§ -3 3 8§ —4 5 —§8 §--—8—-F__¥ 3 § § 3 3 F 3 8 _J —_F-—- 8 —8— §F—3— 3§ —§F—F—&
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Néstor R Pais Su.rgm Emn
Secretario de Administracion
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PASO A LA INMORTALIDAD
DEL EX PRESIDENTE NESTOR KIRCHNER

“Salgan y den una demostracion de conciencia popular.
jLuchen! Porque vienen por sus suenos
y por el futuro de la Patria.”
Neéstor Kirchner

Companero Nestor Kirchner siempre en la memoria del pueblo.
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HGENTINOS | TRENES
AS ' ARGENTINOS

CAPITAL HUMANO

El Sec. Gral. Sergio Sasia participo del 16° Congreso y
Exposicion de la Actividad Ferroviaria Latinrieles 2021
organizado por Rieles Multimedio.

Sergio Sasia: "Agradezco la invitacion y la posibilidad de
enriquecernos con la participacion de especialistas que se
desarrollan dentro del ambito ferroviario.
Resulta interesante poder exponer e intercambiar ideas
que contribuyan, innoven y logren una mejor
operatividad del sector.

El desarrollo ferroviario conjuntamente con la
complementacion con los otros modos de transporte,
aportaran al pais Desarrollo, Produccion y Empleo.
Argentina necesita de eso y de un Ferrocarril

como columna vertebral del Transporte .”
iDE ESO SE TRATA!
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E u | I lon Cludad Autonoma de Buenos Alres

Tel.. + 54 11-4956-8800 y lineas rofativas

ferrOV iaria ematl. info@unionferroviaria.org.ar
trabajo, gestion y pasion ferroviaria web: www.uf.org.ar
Buenos Aires, Octubre 29 del 2021.-
COMUNICADO

A todas las trabajadoras y trabajadores
Representados que prestan servicio en la
Empresa T.M.H. ARGENTINA

Ref.: ACUERDO SALARIAL 01/01/21 al 31/12/21 y NUEVO PERIODO PARITARIO

Nos dirigimos a todas y todos los comparieros que desempefian sus tareas en la Empresa T.M.H.
ARGENTINA, para comunicarles que hemos avanzado con las negociaciones paritarias pendientes del
afo en curso, y en ese sentido les comunicamos que se ha arribado a un Acuerdo, el cual se detalla a
continuacion:

PRIMERO: En sintonia con el aumento del 15% alcanzado a través del Acta Acuerdo refrendada
oportunamente, y entendiendo que el mismo compensa parcialmente la inflacion de los primeros 6 meses
del afio, se acordd una GRATIFICACION EXTRAORDINARIA NO REMUNERATIVA por Unica vez para
compensar dicho desfasaje. La misma sera equivalente al 10% (diez por ciento) del sueldo basico de cada
categoria vigente al mes de Septiembre 2021 y se abonara junto con los haberes del mes de Noviembre
2021.

SEGUNDO: Asimismo, se acordd el incremento del Sueldo Basico de cada trabajador en un 15%, a partir
del mes de Octubre 2021, tomando como base de calculo los haberes vigentes al mes de Septiembre
2021; y de un 10% a partir del mes de Diciembre 2021, tomando como base de calculo los haberes
vigentes al mes de Noviembre 2021.

TERCERO: Asimismo, se acord6 volver a reunirse a partir del 15 de Enero 2022 con el fin de analizar las
variables que correspondan actualizar en virtud de las negociaciones paritarias del afio 2021 a los fines de
evaluar el proceso econémico y poder establecer la metodologia de negociacion que permita seguir
sosteniendo el poder adquisitivo de los trabajadores.

CUARTO: A su vez, a partir del mes de Enero 2022, se incrementa el sueldo basico de todas y todos los
trabajadores en un 3%; un 3% en Febrero 2022 y 4% en Marzo 2022, a cuenta de futuros aumentos, lo
que sera monitoreado también en base a las variables econdmicas. Se informa ademas que a partir del

afno 2022 el Periodo Paritario Anual pasara a ser de Abril a Marzo de cada afio.

Por ultimo, es oportuno una vez mas resaltar el compromiso, predisposicion y responsabilidad de
cada trabajadora y trabajador ferroviario, en esta situacién excepcional motivada tanto por la Pandemia
COVID-19 como por la situacion de emergencia econdmica que atravesamos, ponderando el trabajo en

UNIDAD demostrado, que es lo que nos permite concretar los objetivos que hoy comunicamos.

Saludamos con la cordialidad de siempre.

Por el Secretariado Nacional de la Union Ferroviaria.

>stor R. Pais
Secretario de
Administracion




